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5. Những kết luận mới của luận án: 
5.1. Về mặt lý luận: 

Thứ nhất: làm rõ đặc trưng của dịch vụ sự nghiệp công và đặc điểm của xã hội hóa 
(XHH) dịch vụ sự nghiệp công gắn với việc hoàn thiện chính sách tài chính thúc đẩy XHH 
dịch vụ sự nghiệp công. 

Thứ hai: đưa ra khái niệm “Chính sách tài chính thúc đẩy XHH dịch vụ sự nghiệp 
công”, từ đó khái quát các nội dung của chính sách tài chính thúc đẩy XHH dịch vụ sự nghiệp 
công theo hệ thống các chính sách bộ phận là: chính sách thuế, chính sách chi ngân sách nhà 
nước (NSNN), chính sách tín dụng nhà nước và cơ chế tự chủ tài chính áp dụng trong các đơn 
vị sự nghiệp công lập (SNCL); đồng thời làm rõ các nhóm nhân tố ảnh hưởng đến chính sách 
tài chính thúc đẩy XHH dịch vụ sự nghiệp công. 

Thứ ba: làm rõ những tác động của chính sách tài chính thúc đẩy XHH dịch vụ sự 
nghiệp công đến việc XHH dịch vụ sự nghiệp công trong các lĩnh vực giáo dục và đào tạo 
(GD&ĐT), khoa học và công nghệ (KH&CN), Y tế. 

Thứ tư: tổng hợp và hệ thống các kinh nghiệm trong chính sách tài chính thúc đẩy XHH 
dịch vụ sự nghiệp công trên thế giới, từ đó rút ra các bài học kinh nghiệm cho Việt Nam trong 
hoàn thiện chính sách tài chính thúc đẩy XHH dịch vụ sự nghiệp công. 

5.2. Về mặt thực tiễn: 
Thứ nhất, phân tích cụ thể chủ trương XHH dịch vụ sự nghiệp công ở Việt Nam trong 

giai đoạn hiện nay; trong đó đánh giá rõ những kết quả đạt được và những hạn chế của việc 
thực hiện chủ trương này ở Việt Nam hiện nay. 

Thứ hai: tập trung phân tích thực trạng chính sách tài chính thúc đẩy XHH dịch vụ sự 
nghiệp công theo hệ thống các chính sách bộ phận là: chính sách thuế, chính sách chi NSNN, 
chính sách tín dụng nhà nước và cơ chế tự chủ tài chính áp dụng trong các đơn vị SNCL; các 
nghiên cứu này tập trung vào 3 lĩnh vực quan trọng là: lĩnh vực GD&ĐT, KH&CN, Y tế. 

Thứ ba: đánh giá toàn diện về những mặt được và tồn tại, cũng như nguyên nhân của 
những tồn tại đó, đây chính là cơ sở quan trọng để đề xuất các giải pháp hoàn thiện chính sách 
tài chính thúc đẩy XHH dịch vụ sự nghiệp công ở Việt Nam trong thời gian tới, đặc biệt là 3 
lĩnh vực GD&ĐT, KH&CN, Y tế. 

Thứ tư: đưa ra các quan điểm, định hướng cụ thể trong hoàn thiện chính sách tài chính 
thúc đẩy XHH dịch vụ sự nghiệp công ở Việt Nam trong thời gian tới phù hợp với định hướng 
chung của đất nước và phù hợp với xu thế phát triển của thế giới. 

Thứ năm: đã phân tích và luận giải các giải pháp cụ thể theo từng chính sách bộ phận là: 
chính sách thuế, chính sách chi NSNN, chính sách tín dụng nhà nước và cơ chế tự chủ tài 
chính áp dụng trong các đơn vị SNCL gắn với 3 lĩnh vực đặc biệt quan trọng là: lĩnh vực 
GD&ĐT, KH&CN, Y tế. Việc đề xuất các giải pháp được xem xét trong mối quan hệ chặt chẽ 
với những đặc trưng cơ bản của các dịch vụ này. 
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5.  Contributions of the thesis  
5.1. Theorical aspect 
First, this thesis clarifies features of public non-business services and characteristics of the 

socialization of public non-business services associate with the improvement of financial policies 
to promote socialization of public non-business services. 

Second, the thesis introduces the concept of "Financial policies promoting the socialization 
public non-business services ", then using it to generalize the content of financial policies 
promoting the socialization of public non-business services categorized according to the system of 
subdivisional policies including: tax policy, state budget expenditure (state budget), state credit 
policy, and the financial autonomy mechanism in public non-business units. In addition, the thesis 
identified the groups of factors impacting financial policies promoting the socialization of public 
non-business services. 

Third, this thesis clarifies the impacts of financial policies promoting the socialization of pubic 
non-business services on socialization processes in education and training, science and technology 
and health care services. 

Fourth, the dissertation synthesizes and systematizes international experiences on policies to 
promote socialization of public non-business services, thereby to extract helpful lessons for Vietnam to 
improve financial policies to promoting the socialization of public non-business services. 

5.2. Practical Aspect: 
First, this dissertation specifically analyzes the current policies on socialization of public non-

business services in Vietnam; in which clearly assess achievements and limitations of recently 
implementing the policies in Vietnam. 

Second, the thesis focuses on analyzing current situations of financial policies promoting the 
socialization of public non-business services according to the system of subdivision policies such 
as tax policy, state budget expenditure, state credit policy and the financial autonomy mechanism 
in the public non-business units. The study focuses on three main areas: education and training, 
science and technology, and health care service. 

Third, the thesis provide comprehensive assessment of the advantages, shortcomings, as well 
as the causes of these shortcomings. This is the important basics to propose solutions to improve 
financial policies to promote socialization of services in next periods, especially three fields of 
Education and Training, Science and Technology, and Health. 

Fourth, the dissertation suggests specific visions and recommendations in order to complete 
financial policies to promote socialization of public non-business services in Vietnam in the coming time 
which can be in line with the general orientation of the country and theworld’s development trend. 

Fifth, the thesis specifically analyzes and explaines suggested solutions for each subdivision 
policy, namely: tax policy, state budget expenditure policy, state credit policy and financial 
autonomy mechanism applied in the public non-business units in three major fields, i.e. education 
and training, science and technology, and health care service. The proposed solutions are 
considered in close relationship with the basic characteristics of these services. 
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